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K/3 Cloud V6.0产品培训
      -- 组织机构
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课程简介： 本课程介绍K/3 Cloud 的组织机构，
包括组织机构的相关设置，以及相应的组织关
系、基础资料控制管理、组织变更、组织复制
启用等内容。

 

讲师：
课件编制：周军

课程说明：
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独立菜单入口：系统管理--组织机构

1、组织机构：组织信
息的维护
2、组织关系：纵向的
上下级关系及横向的业
务协同关系
3、基础资料控制：基
础资料的控制策略以及
自动分配
4、组织变更：组织变
更方案以及变更业务检
查规则
5、组织快速启用：支
持智能启用新组织
6、组织机构只能
Aministrator可以维护
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主题

组织机构

组织关系

基础资料控制

组织变更

组织快速启用
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多组织三层模型概念：
数据独立数据中心
财务独立核算组织
业务独立业务组织

1、数据中心：用户、
权限、基础数据的统
一维护平台。
2、核算组织：财务上
独立核算的组织（法
人或利润中心），用
来管理企业的财务记
账与报告。
3、业务组织：业务上
独立运作的组织，用
来管理企业的经营业
务活动与数据，是核
算组织财务记账的业
务来源。
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组织的属性：组织分类与组织职能

组织职能

系统用户

系统角色

业务组织

+
用户的业务操作权限，是由系统角色 + 其
所在的组织范围以及相应的组织分类与职
能所决定的。

关键业务单据

销售职能

采购职能

库存职能

工厂职能

…

结算职能

收付职能

销售订单

采购订单

出入库单

生产订单、委外订单

… …

采购发票、销售发票

收款单、付款单

资产职能 资产卡片登记

核算组织
总账凭证

组织分类：
核算组织、业务组织

组织职能：
组织因业务角色与职
责不同而区分为不同
的职能类型。

组织职能应用：
通过所选组织是否满
足关键业务单据主业
务组织的组织属性要
求来控制的。
例如：销售订单要求
销售组织必须具有销
售职能，那么BOS设
计时，其主业务组织
的业务组织职能为销
售职能。

关键业务单据

组织机构
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启用多组织

单体组织
1、没有启用多组织时，
不支持定义多组织并进
行多组织相关业务
2、支持单体组织应用
一段时间后再启用多组
织
3、启用后不能反操作
退回到单体组织状态

多组织
启用后可以进行多组织
协同与结算业务
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多组织设置

组织机构
1、组织机构按法人组
织分组显示
2、提供多个形态，例
如：公司、工厂、事业
部、分公司、办事处等
3、按核算组织、业务
组织两类来管理
  1）核算组织：可以
建立会计核算体系
  2）业务组织：职能
决定组织的业务范围
4、组织机构可禁用
  1）查询历史数据
  2）新增用户和角色
5、组织机构是数据隔
离的基本设置和前提
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多组织应用-业务应用

登录组织
主业务组织

协同组织
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多组织应用-业务应用
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主题

组织机构

组织关系

基础资料控制

组织变更

组织快速启用
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数据汇总--组织隶属关系
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业务协同--组织业务关系

业务关系：
1、根据业务的上下游协同关
系建立。
2、在录入业务单据时，就要
明确业务执行的协同组织。
3、提供十二类业务关系类型
4、从受托方和委托方的角度
均可设置

业务应用：
1、明确单据转换的源组织与
目标组织协同关系。
2、录入业务单据时明确后续
流程节点的执行组织。
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主题

组织机构

组织关系

基础资料控制

组织变更

组织快速启用
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基础资料控制策略-原理（不受控基础资料）

不受控基础资料
1、在数据中心的任一组
织都可以维护和使用
（有权限的前提下）
2、界面不显示组织字段
3、具体范围根据业务应
用确定
4、举例：币别、辅助资
料

不受控基础资料

公共型

创建
（任一组织）

修改
（任一组织）

使用
（任一组织）



④内部公开 请勿外传 P16

基础资料控制策略-原理（受控基础资料）

控制类型
共享型
分配型
私有型

使用范围
创建组织
使用组织
其他组织

受控基础资料

共享型 分配型 私有型

基础资料控制策略

创建组织
（可修改/可使用）

使用组织
（全部组织可使用）

（不可修改）

创建组织
（可修改/可使用）

使用组织
（分配后可使用）
（策略控制修改）

创建组织
（可修改/可使用）

其他组织
（不可使用）
（不可修改）

其他组织
（没有分配不可使用）
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基础资料控制类型

基础资料控制类型
1、列表显示全部的受
控基础资料
2、基础资料策略类型：
共享、分配、私有
3、策略的控制类型可
以在特定条件才互相
转换
一般情况下推荐在没
有维护任何数据的情
况进行类型的调整
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基础资料控制策略-设置

基础资料控制策略
1、根据基础资料+控
制类型进行设置
2、支持创建组织和使
用组织（分配型）的
指定
3、支持字段级别的控
制方式以及修改控制
（分配型）

作用
通过基础资料控制策
略实现基础资料在组
织级别的隔离。
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基础资料控制策略-具体设置（共享型）

基础资料控制策略
1、类型=共享型
    只设置创建组织
2、应用规则
 创建组织：维护和使用         
非创建组织：使用
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基础资料控制策略-具体设置（分配型）

1、类型=分配型
  设置创建和使用组织
  设置控制方式和修改控
制策略
  物料清单支持分配关联
检查
2、应用规则
  1）不可修改：控制基础
资料分配后字段不可维护
  2）控制方式（留空、携
带、默认）：控制分配操
作时该字段的处理
 3）通过【分配】操作实
现应用
 4）分配后
创建组织：维护和使用
使用组织：在策略下维护
和使用
非使用组织：不可见
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基础资料控制策略-具体设置（私有型）

基础资料控制策略
1、类型=私有型
  设置创建组织
2、应用规则
创建组织：维护和使用
非创建组织：不可使用
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基础资料—分配

1、针对控制类型=分配
的基础资料
2、分配操作
   1）只有创建组织的记
       录才可以分配
   2）按照基础资料控制
        策略进行控制
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基础资料—自动分配方案

1、分配型基础资料列表
提供【自动分配方案】的
设置。
2、具有分配型基础资料
“分配”权限的用户有效
3、自动分配方案
  1）针对当前基础资料
配置
  2）确定创建组织和分
配目标组织，需要与控制
策略一致
  3）可以设置过滤条件
  4）支持【手工执行】
  5）可以查看【执行情
况】
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基础资料—自动分配执行

1、自动分配计划 
  1） Administrator才
可以设置
  2）后台执行计划，定
时执行分配

2、分配执行情况
   1）查询自动或手动分
配的执行情况及明细
   2）记录执行方式
   3）明确分配执行人
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主题

组织机构

组织关系

基础资料控制

组织变更

组织快速启用
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业务背景

      当企业运营一段时间后，可能会对其组织架构进行调整，
可能会开设新的分支机构，也可能对现有组织进行撤销、
拆分、合并等处理。

      组织变更，也就意味着组织职能属性的调整。当一个组
织失去一项或多项组织职能属性时，该组织下正在进行中
的特定业务应该先做好相应的善后工作。       
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组织变更形式（4种）：组织撤销、组织职能调整、组织拆
分、组织合并。
 组织变更只能由administrator处理，主要功能：
– 变更检查规则：维护组织变更的检查条件
– 组织变更向导：管理组织变更的整个过程
– 组织变更方案：查询组织变更的历史方案

组织变更过程中要处理业务数据的组织变更，由具有权限的
用户来执行，主要功能：
– 基础资料组织变更
– 业务单据组织变更

组织变更整体
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变更业务：
– 组织撤销
– 组织职能调整
– 组织拆分
– 组织合并
– 组织新增

组织变更业务
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概述
– 新增组织/组织添加组织职能，对现有业务的执行无影响。
– 取消组织的组织职能/禁用组织，都需要考虑对现有业务的后续执

行影响。因此，系统提供相应的统一接口，来配置相应的检查条件
与提示信息。

– 系统预置了检查规则。支持用户自行增加检查规则。

应用
– 执行组织变更向导时；
– 直接对组织机构进行属性调整时。

变更检查规则
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变更检查规则

1、按组织变更类型预置
检查规则。
2、检查规则分三部分：
    1）检查规则：变更类
型相关的检查对象及检查
条件；
    2）自定义规则：自定
义的插件规则；
   3）前置检查：需要在
当前规则之前检查的变更
类型。
3、控制强度：提示/强制
4、检查条件：针对具体
业务对象定义的检查条件。
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概述
– 通过组织变更向导，逐步指导用户处理组织变更业务。
– 在变更过程中，进行业务数据检查，并支持引出检查结果。
– 可以在列表中查看历史变更记录。

变更操作流程
– 1、执行向导前，应让业务人员停止业务操作，并备份数据。
– 2、选择相应的变更方式：撤销、合并、拆分、职能调整
– 3、选择变更对象
– 4、执行变更检查规则，必要时导出检查结果进行分析
– 5、根据检查报告通知对应业务人员调整业务数据
– 6、完成组织变更。

组织变更
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组织变更向导

执行步骤：
1、选择变更形式。
2、选择变更组织。
3、执行检查。
4、执行变更：执行变
更时会再次检查，以
避免业务数据变动影
响组织变更。
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组织变更形式

1、组织撤销
2、组织职能变更
3、组织拆分
4、组织合并
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组织变更方案

1、列表显示所有的组
织变更历史记录。
2、对于未执行的组织
变更方案，可以删除/
再次执行。
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业务场景
– 因为组织职能调整，导致由某个组织（A组织）负责创建/维护的基础

资料，需要转移到另外一个组织（B组织）进行创建/维护。

实现原理：系统将选定基础资料的创建组织变更为变更后的
组织（从A变为B）。

基础资料的组织变更
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基础资料组织变更

1、主控台菜单
2、选择需要变更的组
织：变更前创建组织。
3、选择变更的对象：
具体基础资料。
4、选择变更目标组织：
变更后创建组织。
5、过滤选择需要变更
的具体基础资料：基
础资料编号/名称。
6、执行变更。
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业务场景
– 因为组织职能调整，业务单据上的一个或多个协同业务组织的后续

业务处理。
例如：A组织采购订单上的收货组织为B组织，现在B组织取消了库存

属性或者被禁用，B组织的收货工作将由C组织接管。 

实现原理：系统将选定业务单据的协同业务组织变更为变
更后的组织（从B变为C）

业务单据的组织变更
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业务单据组织变更

1、选择需要变更的组
织：变更前组织。
2、选择变更的对象：
业务单据。
3、选择要变更的组织
字段：单据上组织。
4、选择要变更目标组
织：变更后组织。
4、过滤选择需要变更
的具体业务单据：业
务单据编号。
5、执行变更。
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主题

组织机构

组织关系

基础资料控制

组织变更

组织快速启用
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系统管理实施向导

业务背景：
初次实施时，引导
Administrator按照步
骤完成系统管理有关
设置工作，避免遗漏

业务操作：
n 多组织设置
n 基础资料控制
n 系统参数
n 角色与用户授权
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组织新增方式一：多组织实施向导

法人组织模式：
多事业部=利润中心
多业务组织=纯业务组织

业务背景：
初次实施时，引导
Administrator按照步
骤完成组织架构体系
的搭建，包含组织属
性、职能等

应用场景：
针对没有建立任何组
织的情况

业务操作：
u顶层组织确定
u法人组织确定
u法人明细信息
u组织架构图
u自动创建组织



④内部公开 请勿外传 P42

组织新增方式二：组织复制新增
业务背景：
企业运营过程中，新增
的组织与原有组织性质
大致相同，通过组织复
制新增，可以快速建立
组织及其对应内容，降
低手工工作量，避免遗
漏对应控制

应用场景：
针对参照现有组织进行
新增的情况

业务操作：
u选定待复制的源组织
u组织属性复制
u系统参数复制
u基础资料分配策略复制
u基础资料自动分配
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Thanks
terima kasih

感謝

谢谢

ありがとう
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